
 

 

 

 

 
 

地域の皆様、出店者の皆様、関係団体の皆様のご

協力により昨年から「つむぎ通り軽トラ市」が開催

され、本年も５月から 11 月の毎月第一日曜日、朝

９時から午後 1 時まで塩沢駅前通り（通称：つむ

ぎ通り）にて開催予定です。 

地元の農産物や民芸品、手作り小物、県内外の果

物など季節によって販売品が変わってきます。 

出店内容については 

つむぎ通りまちづくり実行委員会 

公式ホームページ 

https://tsumugidoori.o-mec.com/ 

または「つむぎ通り軽トラ市公式 Facebook」 

でご確認ください。 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

新潟県南魚沼市塩沢 1112-32 

発行：塩沢商工会 

TEL 025-782-1206 

FAX 025-782-4044 

https://shiozawasho.jp/ 

mail : shiozawa@shinsyoren.or.jp 

商工会は、地域事業者の皆様のご発展と創業を予定される皆様をご支援いたします。 

金融・労務・税務など経営の様々な課題を行政や支援団体と連携して解決を図ります。 

小規模事業者 を活用して売上アップを目指しましょう。 
 

新規に設備導入や新聞折込チラシ、パンフレット作製、店舗改装、雑誌掲載、

看板の設置、商品パッケージのデザインなど幅広く使用できる補助金です。

補助率は 2/3 または 3/4 で、補助金上限は 50 万円～250 万円です。 

※賃金引き上げや創業者、消費税免税事業者が新たにインボイス登録する場合など補助金の上限、補助

率が変わってきます。詳しくは商工会のホームページや商工会にお問い合わせください。 

申請締切：2023 年６月１日(木) 

※初めて申請される方や、申請についてアドバイス希望の方はお早めに商工会までご相談ください。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ご融資額   ２,０００万円以内 
返済期間   運転資金  ７年以内 

         設備資金 １０年以内 

利   率   年 １.30％（R5．3．1現在） 

マル経融資ご案内 

無担保！・無保証！ 

小規模事業者向けの融資 

仕入や、諸経費の支払い資金、自動車や機械等の設
備資金を必要とする方はお気軽にご相談ください。 

※条件により市の利子補給制度を受けることができます。 
※コロナの影響により利率・返済期間の優遇があります。 

まずはご相談ください!! 

  塩沢商工会(電話 025-782-1206) 

日本政策金融公庫 

塩沢商工会 今後の主な予定等 
 

1４月１０日(月) 塩沢支部 監査会役員会 

1４月１１日(火) 建築組合 監査会役員会 

1４月２０日(木) 建築組合 通常総会 

         塩沢支部 通常総会 

         食品衛生協会 理事会 

 
春の日差しも心地よい季節になりました。 

ご自身の異動・転勤や、ご家族の卒業など、新生活

が始まった方も多いかと存じます。 

我家も新年度より中学校に通う息子がおります。制

服ズボンの裾上げを YouTube 動画を参考になんと

かやり遂げました。なんと 20 ㎝以上も裾上げをしま

した。今後どれだけ成長するのか楽しみです。何かと

心配は尽きませんが、楽しく青春を謳歌してほしいも

のです。（小野塚） 
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 労働保険料の正しい金額算定を行うための手続きが年度

更新です。皆様から概算でいただいている保険料と、実際

の1年間の実績で計算した保険料との過不足を計算する大

切な事務となります。 

 商工会に事務委託をされている事業所につきましては、年度更新のための書類を送

付させていただきます。書類作成の上、期限内の提出にご協力をお願いいたします。 
 

 書類提出期限：４月２７日（木）  
 

※一括有期事業（建設業等）の報告につきましては、請負金額を  で報告してください。 

 
雇入れ・離職手続はお早目に！特に季節雇用の従業員がいる事業所は、

ご確認をお願いいたします。 

（万が一遅れた場合、遅延理由書を作成いただくことがあります。） 

 

〇従業員を雇い入れたときは… 

提出期限：雇用した翌月 10 日まで 

※雇用通知書（雇用契約書等）と従業員のマイナンバーを忘れずにお願いします。 

出勤簿又はﾀｲﾑｶｰﾄﾞが必要となる場合があります。 

 

〇従業員が離職したときは… 

提出期限：離職した翌日から 10 日以内 

※出勤簿又はﾀｲﾑｶｰﾄﾞ、賃金台帳、退職届、従業員のﾏｲﾅﾝﾊﾞｰ等が必要です。 

 

令和５年度 雇用保険料率 変更について 
 

令和５年４月１日から令和６年３月 31 日までの雇用保険料率は以下のとおりです。 

 

 

 

 

 

 
 

 

労働保険の 

年度更新の時期となりました。 
 

雇入れ・離職 手続は 

お済みですか？ 

 ①労働者負担 ②事業主負担 雇用保険料率 

（①＋②） 

一般の事業 6／1,000 9.5／1,000 15.5／1,000 

農林水産・ 

清酒製造の事業 
7／1,000 10.5／1,000 17.5／1,000 

建設の事業 7／1,000 11.5／1,000 18.5／1,000 
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